S FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (FUT)

Ha § |1m un

- RESUMEN DE SU PEDIDO:  SOLICITO CESE DE PAGO .

Il.- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SE DIRIGE: SENOR DIRECTOR DE LA UGEL DE CORONGO

Iil.- DATOS DE SOLICITANTE:

[PETSOTA Watarar

Apellido Paterno: [CARRANZA | Apetiido Materno: [ MELGAREJO |Nombres: [MERY ALEJANDRINA
Persona Juridica:
Razon Social: I : I
Tipo de Docuinento:

[ 45376826 ] ruc: | | ce [ |
IV.- DIRECCION:
TIPO DE ViA: Avenida: EJirtsn: I—j Calle: I:l Pasaje: i Carretera: D Prolongacion: I__—]
Nombre de la via: i
N° de inmueble: Block: Interior: Piso Mz Lote: Sectar: -
ondetong: |l beo | I e B e ] ™™ [Jee= [
Urbanizacion: Pueblo Joven: Unidad Vecinal Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:
M amearatiun Residﬂn(:ial Trana lad: ntnnl —earie
“'"“’f““‘""' | | Grupo: I I e | | Centro Poblado | I Caseric: L
Asociacion: Fundo: Otros (especificar):

Nombre dezona: | SAN MIGUL CHICO- CARAZ

Referencia: I A DOS CUADRAS DEL BATALLON I
Departamento: I ANCASH _] Provincia: I HUAYLAS I Distrito: ICARAZ |
reléfonos: [ 943435848 Aitterin se tae no@ilique [ macamel22@gmail.com |

al siguiente correo electronico:

0 areas

Que, habiéndome reasignado por unidad familiar a la UGEL de Huaylas con Resolucion Directoral N°001469 ,

v hahiendo terminada mi vinculo labaral en la UGEL de (‘nmnnn solicito que se me olorgue mi cesa de pago | para

= o e

pader percibir mis remuneraciones de manera oportuna en la UGEL de mi destino.

Por lo expuesto ruego a ud. sefior director acceder mi peticion por ser de justicia.

VI.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

Copia Resolucion Directoral.

Copia de DNI.

Caraz 26 de Febrero del 2026

: \% —
LUGAR Y FECHA FIRMA DEL USUARIO




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOGAL HUAYLAS
"DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES
*AKIO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

A

Resolucién Directoral N°0 0 1 4 6 C UGEL HUAYLAS

Cang% :%a’ 2{]25

Visto, Expediente N° 07536; ¥ demas documentos adjuntos, en un total de ocho (8) folios utiles.
CONSIDERANDO:

Que, es Politica del Ministerio de Educacian y funcién de la Direccion Regional de Educacian, garantizar el
desplazamiento del personal Docente a través del proceso de reasignacion, para garantizar el normal desarrollo de las actividades académicas

pragramadas en las instancias de gestian educativa descentralizada ;

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto normar las relaciones entre el Estado y los
profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacién basica y técnico productiva y en las Instancias de
Gestion Educativa Descentralizadas, ragulando deberes y derechos, la formacién continua, la Carrera Plblica Magisterial, la evaluacidn, el proceso

disciplinaria, las remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 67 de la Ley N° 20044, Ley de Reforma Magisterial establece: “la reasignacién es la accion de
personal mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo a otro igual que se encuentre vacante, en cualquiera de las areas magisteriales, sin
modificar la escala magisterial alcanzada. Se efectlia previo a los procesos de nombramiento y contratacién docente, bajo respansabilidad

administrativa. El reglamento de la presente Ley establece los criterios y condiciones para la reasignacion";

Que, el numeral 154.3 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado mediante DS N® 004-2013-ED,

establece que el Minedu establecera los lineamientos y pracedimientos del praceso de reasignacion;

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, de fecha 20 de abril del 2022, y sus modificaciones
se aprobd la norma técnica denominada: “Disposiciones para la reasignacién y permuta de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de

Reforma Magisterial y su Reglamento™;

Que, el numeral 2.7 del mencionado documento normativo precisa el ambito de aplicacion, en ella comprende a los
profesores de las areas de desempefia laboral: a) Gestion Pedagobgica y b) Gestién Institucional. Asimismo, se precisa en el numeral 5.2 las causales
de reasignacién siendo que en los meses de mayo a julio se ejecuta la reasighacién par razones de unidad familiar e interés personal, conteniendo

estas dos (2) causales dos etapas: regional y la interregionatl ;

Que, estando a lo ejecutado e informado por el Comité de Reasignacién de Personal Docente, ¥ visado por las
Jefaturas y Asesaria Juridica de la Unidad de Gestién Educativa Local | y

Que, de conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2025, Ley N ° 28044, Ley
General de Educacion, Lay N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decrelo Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma

Magisterial y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- REASIGNAR POR UNIDAD FAMILIAR, al personal que se indica a continuacion al siguiente destino:

1.1. DATOS PERSONALES

Doc. de identidad - DNL:45376826
Apellidos y nombres . CARRANZA MELGAREJO, MERY ALEJANDRINA

1.2. DATOS LABORALES



Régimen laboral 1 LEY 20044 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Condicién laboral : NOMBRADO

Escala Magisterial . PRIMERA ESCALA MAGISTERIAL
DATOS PLAZA ORIGEN DATOS PLAZA DESTINO

Carga PROFESOR PROFESOR

Jornada Laboral 30 HORAS PEDAGOGICAS 30 HORAS PEDAGOGICAS

| Cédigo de plaza (Nexus) 621241?17213 625284217619

Cddigo modular 0543678 0416693

Centro de trabajo 84325 86506 AMADEO GADEA LANDAVERY

Modalidad / Nivel educativa EDUCACION BASICA REGULAR / PRIMARIA | EDUCACION BASICA REGULAR / PRIMARIA |

UGEL UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL |UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
CORONGO 0 HUAYLAS

DRE DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION | DIREGCION REGIONAL DE EDUCACION
ANCASH ANCASH

Motivo de vacante de la plaza destino 2R(!JEz.p!E\SSIGMAC:!C)N POR 'UNIDAD FAMILIAR' DE 'NORMA MARITZA, PACHAS GUARDIAN' -

1.3. DATOS DE LA REASIGNACION

Puntaje 14.8000
| Vigencia A partir del 01/03/2026
Etapa ETAPA REGIONAL - FASE 1

ARTICULO 2°.- DISPONER, la actualizacién en los sistemas de informacién de gestién de personal del sector
Educacion y del Ministerio de Economia y Finanzas.

ARTICULO 3°- AFECTESE, a la cadena presupuestal correspondiente.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, la presente resolucién en la forma y modo que sefiala la Ley.

Reglstrese, comuniquese y publiguese

ADD]
b

DRA MARIA SOLEDAD BORJA CRUZADO
DIRECTOR UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
UGEL HUAYLAS

Cadigo del proyecto: 020012202501000021
Fecha: 07/08/2025 18:04:23

BCM / DUGEL

32405239










